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平成２２年９月２１日経営協議会議事要旨 

 

本部棟大会議室 

午後４時００分～４時５０分 

議   長  濱田総長 

岡村，岸，桐野，工藤，斎藤，佐々木，佃，牧野，桝田，三村，ﾌｪﾙﾄﾞﾏﾝ 

佐藤，松本，前田，小島，江川，久保，岡村，黒田，清水各委員 

武田広報室長  

杉山，三浦，宮川，櫛山，鈴木各副理事 

石黒，有信両監事 

本 部  佐藤，若井，吉井，平井各部長 

氏次，糸井，瀧田各課長 

菊池副課長 

 

平成２２年６月３日経営協議会議事要旨（案）は，確認の上，原案どおり承認された。 

１ 学内行事等について（資料２） 

総長から，前回経営協議会以降の学内行事等について，資料２のとおり報告があった。 

２ 就業規則の改正について（資料３） 

総長から，救命救急センターの新設に伴う俸給の調整額の改正に伴う所要の改正を行うものである旨

説明があった。 

次いで，総長から本件について諮り，審議の結果原案どおり了承され，役員会に付議することとした。 

３ 東京大学大学院学則の一部を改正する規則（案）について（資料４） 

総長から，学生交流協定に係る授業料の免除を行うための規則を整備することに伴う所要の改正を行

うものである旨説明があった。 

次いで，総長から本件について諮り，審議の結果原案どおり了承され，役員会に付議することとした。 

４ 東京大学大学院学則第３９条の２に規定する協定に基づく授業料の免除に関する規則（案）について

（資料５） 

総長から，東京大学大学院学則第３９条の２に規定する協定に基づく授業料の免除に関する規則を制

定することについて，資料５のとおり説明があった。 

次いで，総長から本件について諮り，審議の結果原案どおり了承され，役員会に付議することとした。 

５ 役員の退職手当に係る業績評価等の結果について（資料６） 

  総長から，前総長及び前総長在任時の理事１０名の退職手当に係る業績評価等の結果について，資料

６のとおり報告があった。続いて，経営協議会の学外委員による前総長の評価結果についての報告が

あった。さらに，総長から，前総長による各理事の評価結果について報告があった。 

次いで，総長から本件について諮り，審議の結果原案どおり了承され，役員会に付議することとした。 

６ 東京大学コンプライアンス基本規則（案）の進捗状況について（資料７） 

総長から，東京大学コンプライアンス基本規則（案）の進捗状況について，現在資料のとおり取りま

とめている旨報告があった。 

７ 平成２３年度概算要求について（資料８） 

  前田理事から，文部科学省から財務省に提出された平成２３年度概算要求の状況に関し，資料８に基
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づき報告があった。 

８ 平成２３年度国立大学法人等施設整備概算要求事業について（資料９） 

  前田理事から，文部科学省から財務省に提出された施設整備概算要求事業について，資料９に基づき

報告があった。 

９ 国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与水準の公表について（資料１０） 

  久保理事から，総務省のガイドラインにより公表することとされている，本学の給与水準の状況につ

いて，資料１０に基づき報告があった。 

10 寄附金及び寄附物品等の受納について（資料１１） 

総長から，平成２２年度４月分から６月分の寄附金及び寄附物品等の受納について，資料１１のとお

り報告があった。 

11 寄付講座等の設置等について（資料１２） 

総長から，寄付講座の設置２件，更新３件について，資料１２のとおり報告があった。 

12  社会連携講座等の設置等について（資料１３） 

  総長から，社会連携講座の設置１件について，資料１３のとおり報告があった。 

13 その他 

 (1)国における給与制度等の動向について（資料１４） 

  久保理事から，国における給与制度等の動向について，資料１４のとおり報告があった。 

 (2)キャンパス計画要綱について（資料１５） 

  前田理事から，キャンパス計画要綱について，資料１５のとおり報告があった。 

以上 


